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Structure avec les comités 



Pourquoi avons-nous besoin  
ŘΩǳƴŜ /ƻƴŦŞǊŜƴŎŜΚ 

·Pour assurer le rétablissement  
ÄÅ ÌȭÁÌÃÏÏÌÉÑÕÅ ÁÃÔÉÆ ÁÃÔÕÅÌ ÏÕ ÆÕÔÕÒ 

·Pour protéger les AA de toute forme de gouvernement 
ÏÕ ÄÅ ÌȭÁÎÁÒÃÈÉÅ 

·Pour épargner au Mouvement la désintégration, tout 
en le protégeant de la sur-structuration  

·Pour assurer que les changements effectués dans le 
Mouvement répondent aux besoins de tous et non pas 
seulement de quelques-uns 

·Pour nous assurer que les portes des AA  
soient toujours ouvertes 





tƻƛƴǘǎ Ł ƭΩƻǊŘǊŜ Řǳ ƧƻǳǊ 
de la Conférence 

)ÄïÅȟ ÑÕÅÓÔÉÏÎ ÏÕ ÐÒïÏÃÃÕÐÁÔÉÏÎ ÐÒÏÖÅÎÁÎÔ ÄȭÕÎ ÍÅÍÂÒÅȡ 

·Discutée dans un groupe, un District ou une Région 

·Transmise au Coordonnateur de la Conférence 

·Étudiée par le personnel du BSG et par le CSG 

·Transmise au Comité du CSG approprié 

·Transmise au Comité de la Conférence correspondant 

·$ÉÓÃÕÔïÅ ÄÕÒÁÎÔ ÌÁ #ÏÎÆïÒÅÎÃÅȟ ÓÕÉÖÉÅ ÄȭÕÎ ÖÏÔÅ  

·Si adoptée aux 2/3 par la Conférence : 

·Résolution transmise au CSG  

·CSG chargé de mettre la résolution en application 



Résumé des 
procédures 
de la 
Conférence  

Référence:   
pages 166 à 168 du  
Manuel du Service 



Rapports de  
la Conférence 



Conseil des Services généraux 
·Responsable de la conduite courante des affaires pour 

les AA et de la direction de son siège social 

·Rôle légal essentiel de surveillance et de serviteur de 
ÌȭÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ ÄÅÓ !ÌÃÏÏÌÉÑÕÅÓ ÁÎÏÎÙÍÅÓ 

·Responsable de la gestion prudente des contributions 
des groupes, incluant les revenus provenant de la 
littérature  

·Responsable de la conservation de tous les biens des 
!! ÃÏÎÓÅÒÖïÓ ÄÁÎÓ ÌȭÉÎÔïÒðÔ ÄÕ -ÏÕÖÅÍÅÎÔȢ 

·Conseil guidé et conseillé par la conscience de groupe 
éclairée exprimée dans le processus de la Conférence 

 



/ƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŘŜ  
« AA Word Services » 

Chargé du maintien des services suivants pour AA:  
·Archives  pour la conservation des documents 
·Finances  pour la gestion des contributions 
·Édition  pour la création et la distribution  

des publications 
·Services aux groupes, aux membres, aux structures internationales 

et au public: 
·Gestion et entretien du site Web, de Meeting Guide, de LinkedIn 

et de YouTube 
·Développement et entretien des systèmes et logiciels de gestion 

du BSG 
·'ÅÓÔÉÏÎ ÄÅÓ ÃÏÎÔÒÁÔÓ Äȭ!!73ȟ ÄÅÓ ÄÒÏÉÔÓ ÄȭÁÕÔÅÕÒ ÅÔ ÄÅÓ ÌÉÃÅÎÃÅÓ 
·Gestion des demandes de traduction et de licence provenant du 

monde entier 
·Traduction des documents, dépliants et livres 

 



3ÕÉÔÅ ÄÅÓ ÓÅÒÖÉÃÅÓ ÁÕØ ÇÒÏÕÐÅÓȣ 
·Publications:  Box 4-5-9, « À propos des AA », « Partages derrière 

les murs » et « Communautés éloignées » 
·Organisation et participation à différents événements US-Canada 

(Conférence, Forums territoriaux, Congrès internationaux) 
·Organisation et participation aux événements internationaux 

(Réunion Mondiale des Services, Connexion Nord-Sud, etc.) 
·En 2022, au Bureau des Services Généraux:   
· 18 630 appels  téléphoniques 
· 29 114 demandes de renseignements par courriels  
· 30 320 commandes de publications   
· 15 844 mises à jour des  infos  des régions, districts et groupes 

(dans deux applications) 
· 40 708 courriers  entrants et 17 284 sortants 

 

/ƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŘŜ  
« AA Word Services » 



 

·Éditeur multimédia des revues Grapevine et La Vina 
·Éditeur de livres: 
·86 082 en anglais + 6 073 en format électronique 
·16 497 en espagnol 
·   3 818 en français  

·Services électroniques:  Site Web, YouTube, Instagram et 
baladodiffusions 

·Fournisseur de tablettes pour les centres de détention  
aux États-Unis 

·Baisse des abonnements de 41% entre 2007 et 2020 
·$ïÖÅÌÏÐÐÅÍÅÎÔ ÄȭÕÎÅ ÁÐÐÌÉÃÁÔÉÏÎ ÅÎ 2023 comprenant: 
·Articles du Grapevine 
·Baladodiffusions 
·Réflexions quotidiennes 
·Liste des réunions préférées de la personne 
·Liste de contrôle pour les 10e et 11e Étapes 

 

AA Grapevine 



Réunion mondiale des Services 
·Forum pour partager notre expérience, notre force et notre 

espoir, en vue de transmettre partout le message des AA 

·Réunion 2022 en mode virtuel (coûts élevés en présentiel) 

·49 structures de service présentes incluant 77 délégués 

·Contenu:   

·Présentations, ateliers et réunions de comités  

·Faits saillants des délégués de première année 

·Aucune recommandation ni mesure prise pour les AA 

·Sujets discutés: 

·Réunions virtuelles 

·Licences, traduction et vente des publications 

·,ȭÕÎÉÔï ɀ ÌÁ ÖÁÌÅÕÒ ÄÕ ÓÁÃÒÉÆÉÃÅ ÄÅ ÓÏÉ ÐÏÕÒ ÌȭÕÎÉÔï ÄÅÓ !! 


